VENDIM

Nr. 585, daté 01.07.2015

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIMENE VENDIMIN NR. 439, DATE 13.5.2011,TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE, “ PER MIRATIMIN E DOKUMENTIT* POLITIKAT DHE
PROCEDURATFUNKSIONIMIT TE QENDRESNDERINSTITUCIONALE
OPERACIONALE DETARE (QNOD)” ”

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés, ténenit 128, té ligjit nr. 8485, daté 12.5.1999, “ Kodi |
Procedurave Administrative” , té ndryshuar, dhe tépikés 1, té kreut IV, té vendimit nr. 954,
daté30.9.2009, té Kashillit té¢ Ministrave, Pér organizimin, strukturén, funksionimin e
QendrésNdérinstitucionale Operacionale Detare(QNOD),me propozimin e ministrit té Mbrojtjes,

Keéshilli i Ministrave
VENDOSI:

I. Né dokumentin “Politikat dhe procedurat efunksionimit té Qendrés Ndérinstitucionale
Operacionale Detare (QNOD)”, té miratuar mevendimin nr. 439, daté 13.5.2011, t€ K&shillit
téMinistrave, béhen kéto shtesa dhe ndryshime:

1. Pas pikés 2, t& “Pjesés s¢ pérgjithshme”,shtohet pika 2.1, me kété pérmbajtje:
“2.1 DETYRAT E QNOD-sé

Qendra Ndérinstitucionale Operacionale Detare (QNOD) éshté njé strukturé ndérinstitucionale
bashkérenduese gé ka detyré organizimin, planizimin dhe drejtimin e operacioneve detare nété
gjithé hapésirén detare, né pérputhje me legjislacionin detar, vendés e ndérkombétar. Kjo gendér
koordinon drejtimin e veprimtariveté kontrollit té zbatimit té ligjit, gé realizohen néhapésirén
detare, zonat ujore dhe rajonet e pérgjegjésisé, gé mbulohen nga institucionetpérkatése té
interesuara.
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Qendra pérdor me efikasitet burimet shtetérore pér té garantuar ushtrimin e sovranitetit dhe té té
drejtave sovrane té shtetit shqiptar né det. Pér té realizuar objektivat dhe synimet gé burojné nga
misioni, formulohen dhe pérgasen listime detyrash konkrete, té cilat pérfshijné té gjithé fushén
emisionit. Kérkesat pér té operuar né hapésirén detare, né interes té zbatimit té ligjit dhe té
ushtrimit té sovranitetit shtetéror, jané bazat themelore té funksionimit t¢ QNOD-sg, té sistemeve
dhe mjeteve gé ajo ka né dispozicion pér realizimin e veprimtarive administrative-juridike e
operacionale. Organizimi i QNOD-sé pér té kryer veprime operacionale té ushtrimit té kontrollit
pér zbatimin e ligjit béhet me ané té grupeve funksionale, té drejtuara sipas linjés hierarkike té



drejtimit, dukefilluar nga eprori kryesor tek oficerét ekzekutivé té gendrés deri te komandantét né
terren, té cilét kontrollojné té gjithé aktivitetin e personelit névarési té tyre. Njé kontroll i tillé
éshté 1 domosdoshém pér té realizuar efektivitetin e aseteve teknike e njerézore t& QNOD-sé pér
té pérmbushur objektivat dhe synimet e ¢do plani operacional té zbatimit té ligjit né det. Drejtimi
I operacioneve detare bazohet né forcimin e vazhdueshém té kontrollit civil mbi kéto aktivitete
dhe funksionimin ligjor té strukturave té kontrollit té kufijve detaré dhe té imponimit té ligjit né
hapésirén detare. Né kété ményré ai garanton zbatimin e kérkesave ligjore pér ushtrimin e
sovranitetit dhe té sé drejtés sovrane té shtetit shqgiptar né hapésirén detare. QNOD-ja e siguron
drejtimin e saj civil, népérmjet organizimit strukturor, legjislacionit kombétar né fugi, si dhe
legjislacionit ndérkombétar mbi detin, té ratifikuar nga vendi yné. Té gjitha aktet nénligjore dhe
normative, né bazé té té cilave udhéhiget veprimtaria e pérditshme dhe ajo operacionale e
QNOD-sé, burojné nga legjislacioni i mésipérm civil.”.

2. Kapitulli 11, i pjesés I, shfugizohet.

3. Kapitujt 1l dhe 111, té pjesés Il, ndryshohen si mé poshté vijon:

“KAPITULLI II

Struktura organizative dhe misionet pér institucionet (pérfagésuesit) pjesémarrése né
QNOD

1. Struktura organizative dhe organigrama

1.1 Struktura organizative

QNOD-ja ka né pérbérje strukturore personel nga institucionet gé kané kompetenca dhe kryejné
detyra né hapésirén detare, sipas nenit 32, t€ ligjit nr. 9251, daté 8.7.2004, “Kodi Detar 1
Republikés sé Shqipéris€”, si¢ jané:

- Ministria e Transportit dhe Infrastrukturés

(prani 24-oréshe té administratés detare);

- Ministria e Punéve té Brendshme (prani 24-oréshe té Policisé sé Kufirit dhe Migracionit);
- Ministria e Mbrojtjes (prani 24-oréshe té Rojés Bregdetare);

- Ministria e Bujgésisé, Zhvillimit Rural dhe Administrimit t¢ Ujérave (prani 24-oréshe té
Drejtorisé sé Shérbimeve Peshkore dhe Akuakulturés);

- Ministria e Zhvillimit Ekonomik, Turizmit, Tregtisé dhe Sipérmarrjes (kapacitet bashkérendues
sipas nevojés);

- Ministria e Financave (kapacitet bashké-rendues sipas nevojés);



- Ministria e Mjedisit (kapacitet bashkérendues sipas nevojés).
Personeli i caktuar nga kéto institucione né QNOD pérfagéson institucionin pérkatés dhe
éshté né varési administrative té drejtorit administrativ t&¢ QNOD-sé.
Pérbérja e strukturés sé QNOD-sé éshté, si mé poshté vijon:

- Drejtori administrativ i QNOD-sg;

- Administratorét e sallés operacionale;

- Koordinatorét e ministrive té linjés;

- Drejtoria e Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése;

- Oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit té ministrive té linjés;

- Operatorét e sistemit dhe operatorét e komunikimit.
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1.2 Organigrama

Drejtimi i operacioneve detare bazohet né forcimin e vazhdueshém té kontrollit civil mbi kéto
aktivitete dhe funksionimin ligjor té strukturave té kontrollit té kufijve detaré dhe té zbatimit té
ligjit né hapésirén detare. Né kété ményré, ai garanton zbatimin e kérkesave ligjore pér ushtrimin
e sovranitetit dhe té sé drejtés sovrane té shtetit shgiptar né hapésirén detare. QNOD-ja siguron
koordinimin civil té operacioneve né det népérmjet organizimit té saj strukturor. Té gjitha aktet
nénligjore dhe normative, né bazé té té cilave udhéhigetveprimtaria e pérditshme dhe ajo
operacionale e QNOD-sg, burojné nga legjislacioni civil, kombétar dhe ndérkombétar. Pérputhja
e hierarkisé sé drejtimit pér komandantét né terren me nivelet e larta urdhéruese realizohet
népérmjet dokumenteve normative, té miratuara nga institucionet pérkatése qé kané interesa dhe
pérgjegjési né det. Edhe kéto dokumente bazohen né legjislacionin ndérkombétar dhe kombétar.
Nevoja pér shfrytézimin racional té té gjitha burimeve (pérfshi edhe ato ushtarake) pér té
ushtruar kontrollin e zbatimit té ligjshmérisé né hapésirén detare éshté realizuar me ané té ligjeve
té posacme.

2. Tabela e organizimit, asetet e QNOD-sé dhe té institucioneve pjesémarrése

Me asete t¢ QNOD-sé do té kuptojmé asetet e QNOD-sé, si dhe asetet e institucioneve
pjesémarrése, ku pérfshihen personeli, mjetet detare, sistemet e vézhgimit, ndérlidhjes dhe
informimit etj., t€ véna né dispozicion t¢ QNODsé. Njé réndési té vecanté né mbéshtetje té
veprimtarisé operacionale dhe administrative t&¢ QNOD-sé luajné: Sistemi i Integruar i Vézhgimit
té Hapésirés Detare; Sistemi i Monitorimit dhe i Mbikéqyrjes Blue-Box; Sistemi SMART;
TIMS; MEMEX dhe sistemet e ndérlidhjes dhe radiokomunikimit TETRA, té cilat u shérbejné



QNODsé dhe té gjitha institucioneve pjesémarrése né té, né funksion té pérmbushjes sé
pérgjegjésive té tyre né hapésirén detare. Roja Bregdetare dhe institucionet e tjera pjesémarrése
n€ QNOD, té pérfshira n€ nenin 32, té ligjit nr. 9251, daté 8.7.2004, “Kodi Detar i Republikés sé
Shqipéris€”, jané té detyruara t€ deklarojné asetet dhe kapacitetet e tyre operacionale dhe t’i véné
né dispozicion t¢ QNOD-s&, né interes té bashképunimit ndérinstitucional dhe realizimit té
misionit té késaj gendre. Plani i zhvillimit té kétyre kapaciteteve do té hartohet né QNOD né
bashképunim me t& gjitha kéto institucione dhe do t’i paraqitet ministrit t€ Mbrojtjes pér t’u
miratuar nga Késhilli i Ministrave. Institucionet pjesémarrése né QNOD informojné né ményré
periodike pér asetet né dispozicion t€ QNOD-sé né bazé té kérkesave té vendimit nr. 954, daté
30.9.2009, té Késhillit t&¢ Ministrave, té ndryshuar, té procedurave standarde operacionale dhe
procedurave té institucioneve pér pérhapjen, venddislokimet dhe mjetet né gatishméri.
Informacioni i pérditésuar i mjeteve dhe pajisjeve né dispozicion t¢ QNOD-sé shpallet né
pérputhje me rregulloren e brendshme t€ QNOD-sg.”.

KAPITULLI 11

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore té personelit dhe té pérfagésuesve té institucioneve
pjesémarrése né QNOD.

1. Drejtori administrativ

Drejtori administrativ i QNOD-sé éshté drejtuesi mé i larté i institucionit gé ngarkohet me
autoritet dhe pérgjegjési pér té siguruar drejtimin, mbarévajtjen, funksionimin dhe efektivitetin e
gendrés, si dhe té njésive gé varen apo jepen pérkohésisht né varési té saj. Ai emérohet nga
Kryeministri, me propozimin e ministrit t¢ Mbrojtjes.

1.1 Drejtori administrativ i QNOD-sé ka pérgjegjési té pérgjigjet pér zbatimin e misionit té
QNOD-sé népérmijet planifikimit, koordinimit té punés dhe zbatimit té procedurave standarde e
planeve operacionale né pérputhje me legjislacionin kombétar dhe ndérkombétar.

1.2 Drejtori administrativ i QNOD-sé ka kéto detyra:
a) Té drejtojé strukturén organizative né pérbérje té QNOD-sé&, né ményré sa mé efikase.

b) Té konsultohet me titullarét e institucioneve gé marrin pjesé né QNOD pér té gjitha ¢éshtjet qé
kané té béjné me ushtrimin e sovranitetit né det, si dhe t¢ mbajé lidhje me té gjitha nivelet
ekzekutive té institucioneve pérfagésuese.

c) Té kérkojé zbatimin e procedurave standarde té miratuara né pérputhje me legjislacionin
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administrativ jep detyra dhe informon titullarét e institucioneve pjesémarrése.

¢) Té nxjerré urdhra dhe udhézime né pérputhje me kuadrin ligjor né zbatim té veprimtarisé dhe
misionit té késaj gendre.



d) Té drejtojé dhe té koordinojé punén me koordinatorét e institucioneve dhe administratorét e
sallés operacionale pér planézimin, organizimin dhe zbatimin e planeve operacionale.

dh) Té drejtojé analiza té planifikuara ose emergjente me personelin e gendrés dhe koordinatorét
e institucioneve, si dhe me drejtuesit e institucioneve pjesémarrése né QNOD pér probleme
konkrete té pérmbushjes sé misionit.

e) Té kérkojé raportim zyrtar té detajuar me shkrim dhe né rrugé elektronike, té shogéruara me
prova pérkatése shtesé (pamjet filmike ose fotografike, t& dhéna nga regjistrimet e sistemit,
vendndodhja, ora, data etj.) né pérfundim té cdo operacioni nga koordinatorét institucionalé dhe
administratorét e sallés operacionale pér operacionin e kryer.

€) Té pércaktojé regjimin juridik té operacionit né ato raste kur nuk arrihet konsensusi pér
marrjen e njé vendimi té pérbashkét nga oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit,
administratori i sallés dhe koordinatorét institucionalé.

f) Té hartojé raporte periodike pér Kryeministrin dhe titullarét e ministrive pjesémarrése pér
mbarévajtjen dhe efektivitetin e Qendrés.

g) Té miratojé programet dhe planet e pérbashkéta pér trajnimin e personelit, pérdorimin e
integruar té infrastrukturés, investimet e pérbashkéta pér modernizimin etj.

gj) Té hartojé dhe té paragesé buxhetin vjetor prané ministrit t¢ Mbrojtjes.

h) Té iniciojé prané titullaréve té institucioneve pérmirésimin e kuadrit ligjor gé rregullon
veprimtariné e QNOD-sé.

i) T’u propozojé masa konkrete titullaréve té institucioneve pérkatése pér personelin pjesémarrés
né QNOD.

j) Té pérfagésoj¢ QNOD-né né marrédhéniet me institucionet e tjera, kombétare dhe
ndérkombétare.

1.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e drejtorit administrativ:

- Té Kketé kryer arsimin e larté.

- Té keté mbi 10 (dhjeté) vjet eksperiencé pune né administratén shtetérore.
- Té keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer trajnime né fushat gé mbulon.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.



1.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret
2. Drejtoria e Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése

Drejtori i Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése Drejtori i Planifikimit dhe Shérbimeve
Mbéshtetése éshté ndihmési kryesor i drejtorit administrativ dhe varet prej tij.

2.1 Drejtori i Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése ka pérgjegjési té pérgjigjet pér hartimin
dhe rishikimin e procedurave, programeve, urdhrave e udhézimeve; kontrollin dhe koordinimin
ndérinstitucional té planifikimit dhe té aktiviteteve; mbéshtetjen logjistike dhe juridike pér
miréfunksionimin e strukturés organike né varési té tij.

2.2 Drejtori i Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése ka kéto detyra:
a) Té koordinojé punén midis sektoréve pér pérmbushjen e misionit t&¢ QNOD-sé.

b) Té zhvillojé, té koordinojé, t&¢ monitorojé dhe té kontrollojé programet dhe planézimet e
QNOD-s&, duke véné theks té vecanté né aktivitetet e pérgjithshme administrative.

c) Té ndihmojé drejtorin administrativ né administrimin e pérgjithshém té gendrés.

¢) Té informojé vazhdimisht drejtorin pér problemet dhe pengesat qé hasen gjaté realizimit té
detyrave pér zbatimin e politikave e té programeve té organizimit.

d) Té drejtojé aktivitetin e sektoréve gé varen prej tij me synimin kryesor koordinimin efektiv té
tyre me institucionet bashkévepruese.

dh) Té administrojé dosjet e personelit dhe té evidentojé té dhénat e personelit t¢ QNOD-sé.

e) Té drejtojé vlerésimin e misioneve dhe programeve té sektoréve; rishikimin e mbéshtetjes
ligjore funksionale etj.

€) Té organizojé punén pér hartimin e planit buxhetor dhe té ndjeké zbatimin e tij.

f) Té ndikojé né pérmirésimin e vazhdueshém té programeve té trajnimit té efektivave té
QNOD-sé.
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2.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e drejtorit té Planifikimit dhe Shérbimeve
Mbéshtetése:

- Té keté kryer arsimin e larté.
- Té keté mbi 10 (dhjeté) vjet eksperiencé né administratén shtetérore.

- T& keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.



- Té keté kryer trajnime dhe kualifikime né fushat pérkatése.

- T€ njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.

2.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

3. Sektori i analizés, planifikimit dhe trajnimit Pérgjegjési i sektorit

Pérgjegjési i sektorit té analizés, planifikimit dhe trajnimit éshté né varési té drejtorit té
Planifikimit dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

3.1 Pérgjegjési i sektorit té analizés, planifikimit dhe trajnimit ka pérgjegjési té pérgjigjet pér
organizimin dhe planifikimin operacional té aseteve dhe té burimeve né mbéshtetje t¢ QNOD-sé
pér trajnimin profesional té personelit t¢ QNOD-sé, si dhe evidentimin e grumbullimin e
informacioneve.

3.2 Pérgjegjési i sektorit té analizés, planifikimit dhe trajnimit ka kéto detyra:

a) Té organizojé dhe té drejtojé punén pér planifikimin, programimin dhe zbatimin e programeve
té trajnimit pér efektivin e QNOD-sé.

b) Té evidentojé dhe té njohé né ¢cdo kohé gjendjen dhe dislokimin e mjeteve e té personelit
né dispozicion t¢ QNOD-sg, né pérputhje me raportet e dhéna nga institucionet pjesémarrése.
c) Té ushtrojé kontrolle pér eficiencén e punés sé sallés operacionale.

¢) Té ndihmojé pér pérshtatshméringé ligjore né pérpilimin e urdhrave dhe udhézimeve, si dhe né
zgjidhjen e situatave té ndryshme gé mund té lindin gjaté operacioneve detare.

d) Té planézojé, té organizojé dhe té menaxhojé né bashképunim me koordinatorét e
institucioneve procedurat standarde té punés dhe formatet e ndryshme té raportimit.

dh) Té evidentojé dhe té grumbullojé té dhénat e faktet pér analizat e ngjarjeve dhe riskut.

e) Té planézojé, té ndjeké, té koordinojé, té drejtojé dhe té zhvillojé stérvitjet e pérbashkéta me té
gjitha strukturat pjesémarrése né QNOD.

€) Té identifikojé problemet dhe né bazé té tyre té programojé punén pér pérmirésimet pérkatése
né programet e trajnimeve té ardhshme.

f) Té pérgatité projektbuxhetin vjetor pér zyrén e trajnimeve, né varési té planit vjetor té
trajnimeve.

g) Té hartojé planin e punés sé sektorit.



3.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e pérgjegjésit té sektorit té analizés, planifikimit dhe
trajnimit:

- Té keté kryer arsimin e larté (preferohet Akademia e Detarisg).

- Té keté mbi 10 (dhjeté) vjet pérvojé pune né administratén publike ose né institucionet detare té
ushtrimit té ligjit.

- Té keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.
- Té jeté i kualifikuar dhe i trajnuar pér fushat pérkatése.

- T€ njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.

3.4 Shkalla e siguris€: Niveli “B”, sekret.

4. Specialisti i bazés sé té dhénave

4.1 Specialisti i bazés té té dhénave ka pérgjegjési té pérgjigjet pér marrjen, pérpunimin, ruajtjen
dhe menaxhimin e informacionit té marré nga sistemet.

4.2 Specialisti i bazés sé té dhénave ka kéto detyra:
a) Té njohé miré arkitekturén e ndértimit té sistemeve dhe ményrén e funksionimit té tyre.

b) Té menaxhojé dhe té grumbullojé té dhénat e marra nga sistemet, si dhe té krijojé ndérfage té
reja pér mirémenaxhimin e informacionit né gendér.

c) Té mirémbajé serverét e nevojshém pér menaxhim té gendérzuar té dokumenteve.
¢) Té sigurojé projektimin dhe zhvillimin e strategjive té bazés sé té dhénave.
d) Té jeté i gatshém né ¢do kohé pér situata té mundshme ku kérkohet ndérhyrje teknike.

dh) Té ndihmojé né trajnimin e personelit qé pérdor softet né grumbullimin e bazés sé té
dhénave.

e) Té pérgatité dhe té paragesé prezantime té garta dhe informuese rreth softeve menaxhuese sé
té dhénave.

€) Té béjé relacione dhe sugjerime pér grupin e punés mbi analizén e ngjarjeve dhe
riskut. Fletorja Zyrtare Viti 2015 — Numri 118 Fage|6201

f) Té mirémbajé internetin dhe té administroj fagen web www.imoc.gov.al.



www.imoc.gov.al

4.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té bazés sé té dhénave:

- Té jeté i diplomuar né degét elektroniké ose informatikeé.

- Té keté pérvojé pune mbi 3 (tre) vjet né fushén e elektronikés dhe informatikés.

- Té keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté trajnimet bazé té nevojshme né fushén e elektronikés dhe té informatikés.
- T€ njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

4.4 Shkalla e siguris€: Niveli “B”, sekret.

5. Specialist i trajnimeve detare

5.1 Specialisti i trajnimeve detare ka pérgjegjési té pérgjigjet pér zhvillimin dhe ndjekjen e
kualifikimit té vazhdueshém té personelit t¢ QNOD-sé.

5.2 Specialisti i trajnimeve detare ka kéto detyra:

a) Té planifikojé, té programojé dhe té zhvillojé né bashképunim me koordinatorét institucionalé
trajnimet pér kualifikimin e vazhdueshém té efektivave t€ QNOD-sé.

b) Té rishikojé né vazhdimési programet dhe udhézimet stérvitore, me géllim pérmirésimin e
vazhdueshém té tyre.

c) Té evidentojé arritjet si dhe té pércaktojé objektivat e domosdoshém né stérvitjet dhe trajnimet
e ndryshme gé kané pér géllim rritjen e efektivitetit té personelit.

¢) Té ndihmojé né implementimin dhe zhvillimin e stérvitjeve té vazhdueshme me situata dhe
skenaré virtualé né sistemin e vrojtimit, kontrollit dhe té vézhgimit bregdetar.

d) Té vlerésojé dhe té evidentojé rezultatet e arritura nga personeli.

dh) Té studiojé dhe té pérgjithésojé pérvojén e trajnimit duke pérdorur vazhdimisht metoda té
reja dhe efikase té trajnimit.

e) Té ndjeké zbatimin e kostos sé trajnimit dhe té pérgatité raportet e buxhetit pér justifikimin e
shpenzimeve.

€) Té ndjeké veprimtarité ceremoniale t¢ QNOD-sé.
5.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té trajnimeve detare:
- Té keté kryer arsimin e larté (preferohet Akademia Detare).

- Té keté mbi 3 (tre) vjet eksperiencé pune.



- Té keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.
- Té keté kryer trajnime né fushén e specialitetit gé mbulon.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.

5.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

6. Specialisti i mbéshtetjes ligjore

6.1 Specialisti i mbéshtetjes ligjore ka pérgjegjési té pérgjigjet pér dhénien e asistencés juridike
né pérpilimin e urdhrave dhe udhézimeve, né pérputhje me bazén ligjore té institucioneve
pjesémarrése né QNOD.

6.2 Specialisti i mbéshtetjes ligjore ka kéto detyra:

a) Té njohé legjislacionin kombétar dhe ndérkombétar detar, si dhe té gjitha marréveshjet e
protokollet e nénshkruara e té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé.

b) Té ndihmojé personelin e QNOD-sé pér njohjen dhe zbatimin e legjislacionit detar, kombétar
e ndérkombétar, pér operacionet detare.

c) Té hartojé nisma ligjore pér pérmirésimin e kuadrit ligjor pér miréfunksionimin e QNOD-sé.

¢) Té ndihmojé pér pérshtatshmériné ligjore né pérpilimin e urdhrave dhe udhézimeve qé
merrennga personeli drejtues i QNOD-sé.

d) Té interpretojé dhe té japé ndihmén juridike né zgjidhjen e situatave té ndryshme gé mund té
lindin gjaté operacioneve detare té imponimit té ligjit.

dh) Té ndihmojé personelin né njohjen dhe zbatimin e kérkesave ligjore né veprimtaring e tyre té
pérditshme.

6.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té mbéshtetjes ligjore:

- Té keté pérfunduar arsimin e larté juridik.

- Té keté pérvojé pune mbi 3 (tre) vjet né administratén publike.

- Té keté aftési planifikuese dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté ndjekur trajnime té ndryshme né fushén e legjislacionit ndérkombétar detar.
- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.
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- Té njohé programet bazé té kompjuterit.
6.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.
7. Specialist i sigurisé sé TIK-ut (teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit)

7.1 Specialisti i1 sigurisé sé TIK-ut ka pérgjegjési té pérgjigjet pér zbatimin e rregullave dhe
procedurave té punés pér siguriné e sistemeve dhe informacioneve té marra prej tyre.

7.2 Specialisti i sigurisé sé TIK-ut ka kéto detyra:
a) Té sigurojé dhe té ruajé né pérputhje me procedurat dhe aktet ligjore e nénligjore
informacionin dhe nivelin e sigurisé sé informacionit né QNOD.

b) Té pércaktojé shkallén dhe zbatimin e masave té plota té sigurisé sé institucionit népérputhje
me rregulloren e ¢do sistemi.

c) Té marré masa pér ruajtjen e té dhénave té sistemeve té informacionit pér ngritjen e
arkitekturés sé informacionit dhe rritjen e standardeve.

¢) Té béjé kontrollin fizik dhe mirémbajtjen e pajisjeve té personelit dhe sallés operacionale té
QNOD-sé.

d) Té ushtrojé kontrolle dhe inspektime té gjendjes sé aparaturave dhe sistemeve né funksion té
QNOD-sé (Tetra, Blue-Box, Smart etj.), me géllim gé té sigurojé gatishmé- riné e sistemeve.

dh) Té mirémbajé rrjetin LAN dhe té administrojé fagen web www.imoc.gov.al.

e) T¢ administrojé sistemin “Access Door” dhe té mirémbajé kamerat e brendshme dhe té
jashtme.

7.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té sigurisé sé TIK-ut:

- Té jeté diplomuar né degét elektroniké ose informatikeé.

- Té keté pérvojé pune mbi 3 (tre) vjet né fushén e elektronikés ose informatikeés.

- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer trajnimet bazé té nevojshme né fushén e elektronikés dhe informatikés.
- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

7.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

8. Sektori i IT-sé dhe operatoréve
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Pérgjegjési i sektorit té 1T-sé dhe operatoréve

8.1 Pérgjegjési i sektorit t& 1T-sé dhe operatoréve ka pérgjegjési té pérgjigjet pér funksionimin
dhe gatishmériné e pandérpreré té sistemeve té komunikimit dhe monitorimit, si dhe aftésimin
profesional té personelit.

8.2 Pérgjeqgjési i sektorit té IT-sé dhe operatoréve ka kéto detyra:

a) Té organizojé dhe té drejtojé punén pér gatishmériné dhe miradministrimin e sistemeve té
teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit.

b) Té jeté i informuar pér gjendjen e sistemeve TETRA, SIVHD, Blue-Box, Smart, sistemin e
ndérlidhjes né QNOD dhe shkallén e gatishmérisé sé tyre.

c) Té organizojé punén pér eliminimin né kohé té defekteve dhe té kryejé shérbime profilaktike
periodike.

¢) Té evidentojé nevojat dhe té koordinojé punén me sektorin e analizés, planifikimit dhe
trajnimeve pér trajnimet e nevojshme pér specialistét e sektorit qé ai mbulon.

d) Té ndjeké dhe té evidentojé problemet gé lidhen me siguriné fizike té infrastrukturés,
personelit, informacionit dhe ruajtjen e sekretit etj.

dh) Té hartojé plane pér pérmirésimet e sistemeve té 1T-sé dhe komunikimit.
e) Té hartojé planin e punés sé sektorit dhe planet e shérbimit.

€) Té sigurojé masat pér ruajtjen e informacionit elektronik.

8.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e pérgjegjésit té sektorit té IT-sé dhe operatoréve:
- Té jeté me arsim té larté né inxhinieri elektronike ose informatike.

- Té keté eksperiencé pune mbi 5 (pesé) vjet.

- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté trajnimet bazé té nevojshme né fushén e komunikimit dhe siguriseé.
- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

8.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

9. Administrator sistemi

9.1 Administratori i sistemit ka pérgjegjési té pérgjigjet pér menaxhimin dhe miréfunksionimin e
pandérpreré té sistemeve té teknologjisé sé informacionit dhe komunikimit.



9.2 Administratori i sistemit ka kéto detyra:
a) Té njohé miré arkitekturén e ndértimit té sistemeve dhe ményrén e funksionimit té tyre.

b) Té menaxhojé dhe té mbajé né gatishméri té pandérpreré sistemet e teknologjisé sé
informacionit dhe komunikimit.
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c) Té mbikéqyré vazhdimisht gatishmériné pér puné té sistemeve, akordimin e tyre té ploté,
gjendjen e antenave, serveréve, kompjuteréve, si dhe té burimeve té ushqgimit.

¢) Té béjé kontrolle dhe inspektime té gjendjes sé aparaturave dhe sistemeve né funksion té
QNOD-sé pér té siguruar gatishmériné e sistemeve.

d) Té riparojé defektet e mundshme. T€ jeté i gatshém né ¢cdo kohé pér situata t¢ mundshme ku
kérkohet ndérhyrje teknike.

dh) Té mbikéqyré rrjetin kompjuterik LAN t€ QNOD-sg, si dhe té mirémbajé internetin e té
administrojé fagen web www.imoc.gov.al.

e) Té trajnojé personelin pér ményrén e pérdorimit té sistemeve.

€) Té propozojé projekte té reja me qéllim pérmirésimin e atyre ekzistuese.

f) Té pérgatité dhe té paragesé prezantime informuese rreth sistemeve té vendosura né gendér.
9.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e administratorit té sistemit:

- Té jeté i diplomuar né degét Elektroniké ose Informatiké.

- Té keté pérvojé pune mbi 3 (tre) vjet né fushén e elektronikés dhe té informatikeés.
- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté trajnimet bazé té nevojshme né fushén e elektronikés dhe té informatikés.
- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

9.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret

10. Operatorét e komunikimit

10.1 Operatorét e komunikimit kané pérgjegjési té pérgjigjen pér realizimin e vazhdueshém té
komunikimit.

10.2 Operatorét e komunikimit kané kéto detyra:
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a) Té njohin dhe té pérdorin me profesionalizém sistemet e komunikimit.

b) Té mbajné gjithnjé né gatishméri té ploté mjetet e komunikimit, si dhe dispatcher-in e
radiokomunikimit

TETRA.

c) Té njohin rregullat e komunikimit né det dhe té komandimit operacional.

¢) Té njohin karakteristikat dhe kodet e komunikimit té institucioneve.

d) Té sigurojné ndérlidhje té pandérpreré me radio dhe telefon.

dh) Té zbatojné me pérpikéri rregullat e komunikimit.

e) Té mbajné evidentim té ploté né regjistra pér shkémbimin e komunikimit té kryer me
institucionet.

10.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e operatoréve té komunikimit:

- Té kené mbaruar arsimin e mesém ose profesional.

- Té kené trajnimet e nevojshme pér realizimin profesional té€ misionit té tij dhe njé eksperiencé
pune mbi 5 (pesé) vjet.

- Té njohin njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohin programet bazé té kompjuterit.

10.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

11. Sektori i financés dhe shérbimeve ndihmése

Pérgjegjési i sektorit té financés dhe shérbimeve ndihmése

11.1 Pérgjegjési i sektorit té financés dhe shérbimeve ndihmése ka pérgjegjési té pérgjigjet

pér administrimin e vlerave materiale e monetare, si dhe pér planifikimin e realizimin e buxhetit.
11.2 Pérgjegjési i sektorit té financés dhe shérbimeve ndihmése ka kéto detyra:

a) Té planifikojé dhe té detajojé fondet e miratuara, té ndjeké dhe té zbatojé planin
ekonomiko-financiar, té administrojé vlerat materiale dhe monetare t¢ QNOD-sé.

b) Té njohé dhe té ndjeké né ¢do kohé gjendjen ekonomiko-financiare té QNOD-sé.

c) Té zbatojé planin ekonomiko-financiar né té gjithé treguesit e tij.



¢) Té detajojé planin financiar té€ miratuar nga Ministria Mbrojtjes.

d) Té ndjeké dhe té zbatojé planin kontabél, si dhe té nxjerré brenda afateve té pércaktuara
bilancin e QNOD-sé.

dh) Té ndjeké dhe té ushtrojé kontroll t& vazhdueshém né realizimin e zérave té buxhetit dhe
administrimin e vlerave materiale e monetare.

e) Té ndjekeé dhe té kontrollojé pérdorimin e fondeve sipas destinacionit té pércaktuar.

€) Té mbajé marrédhénie té géndrueshme bashképunimi dhe né pérputhje me legjislacionin né
fuqi, me thesarin dhe bankén. Fletorja Zyrtare Viti 2015 — Numri 118 Fage|6204

f) Té shkémbejé informacione té vazhdueshme pér probleme financiare dhe té administrimit té
vlerave me drejtorité pérkatése t€¢ MM-sé.

g) Té pezullojé té gjitha veprimtarité ekonomike-financiare gé jané né kundérshtim me dispozitat
ligjore né fuqi.

gj) Té hartojé dhe té zbatojé plane kontrolli periodik pér administrimin e miré t€ ambienteve dhe
vlerave materiale t¢ QNOD-sé.

11.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e pérgjegjésit té sektorit té financés dhe shérbimeve
ndihmése:

- Té keté mbaruar arsimin e larté, dega ekonomik, financé.

- Té keté mbi 5 (pesé) vjet pérvojé pune né administratén shtetérore né sektorét e financés.
- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté trajnimet bazé té nevojshme néspecialitetin e fushés qé mbulon.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.

11.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “A”, konfidencial.

12. Specialist i financés

12.1 Specialisti i financés pérgjigjet pér ndjekjen dhe zbatimin e politikave né fushén
ekonomikofinanciare.

12.2 Specialisti i financés ka kéto detyra:

a) Té menaxhojé burimet financiare dhe mirémbajtjen e ambienteve té punés.



b) Té ndjeké marrédhénien me degén e thesarit dhe té béjé aktrakordimet pérkatése mujore e
progresive me kété institucion.

c) Té hartojé ¢cdo muaj dokumentacionin e nevojshém pér pagesén e punonjésve pér punén e
kryer gjaté muajit.

¢) Té pérpilojé evidencat statistikore té realizimit té€ numrit té punonjésve dhe té fondit té pagave
dhe t’1 dérgoj€ né instancat pérkatése.

d) Té kontabilizojé, pas kontrollit té dokumentacionit justifikues, té gjitha veprimet e
hyrje-daljeve pér ¢cdo veprim té institucionit.

dh) Té ndjeké inventarizimin e té gjitha vlerave materiale e monetare, si dhe garkullimin e kétyre
vlerave brenda té gjitha hallkave té institucionit.

e) Té béjé kontabilizimin e té gjitha té dhénave té institucionit dhe hedhjen né sistemin Alfa
Platinum, pas konfirmimit né bashkérendim me shefin e sektorit té financés, pér llogari té arkés,
bankés, magazinés, e té gjitha veprimeve té tjera ekonomiko-financiare té institucionit.

€) Té nxjerré né kohé té dhénat pér bilancin mujor/progresiv sipas ligjit mbi kontabilitetin dhe,
né bashképunim me shefin e sektorit, té pérgatité bilancin vjetor té aktivitetit
ekonomiko-financiar té institucionit.

12.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té financés:

- Té keté kryer arsimin e larté, dega ekonomik, financé.

- Té keté mbi 5 (pesé) vjet pérvojé pune né administratén shtetérore né sektorét e financés.
- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer trajnimet bazé té nevojshme né fushén e ekonomisé.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé té kompjuterit.

12.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “A”, konfidencial.

13. Sektori i sekretarisé, protokollit, arkivit Pérgjegjési i sektorit

13.1 Pérgjegjési i sektorit té sekretarisé, protokollit, arkivit pérgjigjet pér ruajtjen, klasifikimin
dhe ndarjen e dokumenteve sipas nivelit té klasifikimit dhe dérgimin e tyre né sektorét pérkatés
sipas adresimit té eproréve.

13.2 Pérgjegjési i sektorit té sekretarisé, protokollit, arkivit kryen kéto detyra:



a) Té administrojé, té ruajé dhe té pérpunojé dokumentet qé prodhohen né QNOD. Té menaxhojé
korrespondencén, sipas udhézimeve té eproréve dhe dispozitave ligjore né fugi.

b) Té organizojé punén pér evidentimin dhe garkullimin e dokumenteve, sipas rregullave dhe
dispozitave ligjore né fuqi.

c) Té marré masa pér ruajtjen fizike té dokumenteve sekrete duke ndikuar pér zbatimin e
rregullave té ruajtjes sé sekretit.

¢) Té mbajé né zarfe té mbyllura dhe té vulosura njé kopje té celésave té zyrave.

d) Té ruajé dhe té pérdoré vulén zyrtare, sipas udhézimeve né fuqi, dhe t&¢ mos e pérdoré até né
dokumente té pamiratuara nga titullari I institucionit dhe, né mungesé, nga personi | autorizuar

prej tij.
dh) Té klasifikojé materiale dokumentare pér t’u arkivuar.
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13.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e pérgjegjésit té sektorit té sekretarisé, protokollit,
arkivit:

- Té Kketé kryer arsimin e larté.

- Té keté mbi 10 (dhjeté) vjet eksperiencé pune né administratén shtetérore né funksione té njéjta
ose té ngjashme.

- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer kurse kualifikimi té sektoréve té administrimit t¢ dokumenteve.
- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé né kompjuter.

13.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

14. Specialist i sektorit té sekretarisé, protokollit, arkivit

14.1 Specialisti 1 sektorit té sekretarisé, protokollit, arkivit pérgjigjet pér miradministrimin,
shuméfishimin, protokollimin, shpérndarjen dhe arkivimin e materialeve.

14.2 Specialisti i sektorit té sekretarisé, protokollit, arkivit ka kéto detyra:
a) Té administrojé, té ruajé, té pérpunojé dokumentacionin e ardhur dhe té prodhuar né QNOD.

b) Té printojé dhe té shuméfishojé materialet shkresore dhe dokumentet gé prodhohen nga



sektorét e ndryshém té QNOD-sé.

c) Té zbatojé kérkesat e ligjit nr. 8457, daté 11.2.1999, “Pér informacionin e klasifikuar sekret
shtetéror”, dhe té ligjit nr. 9541, daté 22.5.2006, “Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr.
8457, daté 11.2.1999, “Pér informacionin e klasifikuar sekret shtetéror’”.

¢) Té evidentojé dhe té garkullojé dokumentacionin e hyré dhe té dalé nga sektorét e QNOD-sg,
sipas udhézimeve té pérgjegjésit té sektorit dhe legjislacionit né fuqi.

d) Té administrojé shuméfishimin dhe shpérndarjen e materialeve, udhézimeve dhe rregulloreve
té hartuara.

dh) Té arkivojé dhe té protokollojé materialet pér té cilat ka pérfunduar afati i pérdorimit.

e) Té mbajé komunikimet me mediat dhe institucionet kombétare dhe ndérkombétare, sipas
udhézimeve té drejtorit administrativ.

14.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e specialistit té sektorit té sekretarisé, protokollit,
arkivit:

- Té keté mbaruar arsimin e larté.

- Té keté mbi 2 (dy) vjet pérvojé pune né administraté.

- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer kurse kualifikimi té sektoréve té administrimit t¢ dokumenteve.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé né kompjuter.

14.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.

15. Sektori i administratoréve té sallés operacionale Administratori i sallés operacionale

15.1 Administratori i sallés operacionale pérgjigjet pér organizimin dhe menaxhimin e sallés
operacionale pér ndjekjen dhe zbatimin e detyrave funksionale té personelit.

15.2 Administratori i sallés operacionale kryen kéto detyra:

a) Té menaxhojé, té drejtojé dhe té administrojé strukturat organizative né pérbérje té sallés
operacionale né ményré sa mé efikase gjaté gjithé aktivitetit té tyre, si dhe té japé asistencé gjaté
zhvillimit té operacioneve té kombinuara detare pér ushtrimin e kontrollit té zbatimit té ligjit né
det.

b) Té koordinojé dhe té drejtojé punén pér planézimin, organizimin dhe zbatimin e planeve



operacionale, té pérpunuara bashkérisht me koordinatorét institucionalé.

c) Té koordinojé dhe té drejtojé punén né bashképunim me koordinatorét institucionalé pér té
siguruar gatishmériné e mjeteve lundruese dhe té sistemeve té komunikimit e vézhgimit.

¢) Té koordinojé dhe té drejtojé punén pér té siguruar gatishmériné e personelit né sallén
operacionale né QNOD.

d) Té njohé procedurat e punés dhe té kérkojé zbatimin e tyre nga personeli i sallés.

dh) Té pérgatité raportin ditor, me shkrim dhe né rrugé elektronike, né bashképunim me oficerét
e shérbimit pér aktivitetin e pérditshém.

e) Té koordinojé punén me sektorin e analizés, planifikimit dhe trajnimit dhe koordinatorét pér
trajnimin e personelit té sallés operacionale.

€) Né njé situaté té jashtézakonshme, kur kérkohet pjesémarrja e dy apo mé shumé institucioneve
né njé operacion (operacion | kombinuar) dhe kur nuk arrihet konsensusi pér marrjen e njé
vendimi té pérbashkét nga
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oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit, analizon situatén dhe pércakton regjimin juridik té
operacionit. Nése e vleréson té nevojshme | raporton drejtorit administrativ.

f) Té marré pjesé né takimet e organizuara pér operacionet detare dhe té pérgatité raporte gé kané
té béjné me kéto operacione.

g) Pér cdo mangési, gjaté koordinimit té punés dhe administrimit té sallés operacionale, té
njoftojé koordinatorét institucionalé dhe drejtorin administrativ.

15.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e administratorit té sallés operacionale:
- Té Kketé kryer arsimin e larté.

- Té keté mbi 10 (dhjeté) vjet eksperiencé pune.

- Té keté aftési dhe té zotérojé metodén e punés né grup.

- Té keté kryer kurse kualifikimi né fushén e menaxhimit.

- Té njohé njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohé programet bazé né kompjuter.

15.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.



16. Koordinatorét institucionalé

Koordinatorét jané pérgjegjés pér hartimin dhe zbatimin e planeve operacionale té pérpunuara
bashkérisht, té vlerésimeve té riskut, t¢ rekomandimeve, planeve té trajnimit etj. Koordinatorét
institucionalé caktohen nga institucionet pérkatése dhe i pérfagésojné kéto institucione gjaté
planifikimit té pérditshém dhe afatgjaté operacional né QNOD. Ata jané pérgjegjés dhe eproré té
drejtpérdrejté pér personelin e institucionit té tyre té pérfagésuar né QNOD. Ata varen nga
institucioni pérkatés dhe pérgjigjen te drejtori administrativ pér realizimin e misionit té
QNOD-sé. Koordinatorét institucionalé jané pérgjegjésit kryesoré té institucionit ¢é
pérfagésojné. Ata pérgjigjen pér menaxhimin dhe zbatimin e ligjshmérisé né hapésirén detare, si
dhe mbikéqyrjen e personelit pérkatés.

16.1 Koordinatorét institucionalé kané pérgjegjési té pérgjigjen pér miréfunksionimin e aseteve
né dispozicion t¢ QNOD-sé, realizimin e detyrave nga personeli vartés, informimin e
vazhdueshém dhe né ményré periodike té eproréve institucionalé dhe drejtorit administrativ pér
problematikat, arritjet dhe véshtirésité e hasura gjaté realizimit té operacioneve té kontrollit té
zbatimit té ligjit né det.

16.2 Koordinatorét institucionalé kané kéto detyra:

a) Té planézojné, té organizojné, té koordinojné dhe té zbatojné planet operacionale t¢ QNOD-sé
té pérpunuara bashkérisht.

b) Té koordinojné dhe té planifikojné

pérdorimin e integruar gjithévjetor té mjeteve dhe té infrastrukturés pérkatése me institucionet e
tjera pjesémarrése né QNOD.

c) Té zhvillojné analiza pér cdo situaté dhe té pérgatitin raporte té pérbashkéta midis tyre dhe
gendrés.

¢) Té organizojné punén pér grumbullimin e informacionit pér situatat detare dhe té kujdesen pér
garantimin e transmetimit efikas té tij né strukturat pérkatése.

d) Té pérgatitin rekomandimet pér nevojén e trajnimit té efektivave t&é QNOD-sé pér zhvillimin e
operacioneve detare dhe t’i ndjekin me pérparési ato.

dh) Té pérgatitin planet periodike dhe vjetore té detyrave pér personelin né kuadrin e QNOD-sé
né pérputhje me procedurat operacionale standarde té miratuara.

e) Té mbajné lidhje té ngushta me njésité vepruese (vartése) pérgjaté vijés bregdetare dhe
hapésirés detare, me géllim qé té jené té informuar (t€ pérditésuar) pér situatén aktuale pér té
dhéné dhe pér té marré informacion nga/dhe pér personelin.

€) Té marrin pjesé né takimet e organizuara pér operacionet detare dhe té pérgatitin raporte gé



kané té béjné me kéto operacione.

f) Té pérgatitin planet dhe programet pér trajnimin profesional né interes té realizimit me sukses
té operacioneve té kombinuara detare t& QNOD-sé pér personelin e institucionit pérkatés.

16.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e koordinatoréve institucionalé:
- Té kené kryer arsimin e larté.

- Té kené mbi 10 (dhjeté) vjet eksperiencé pune.

- Té kené aftési dhe té zotérojné metodén e punés né grup.

- Té kené kryer kurse kualifikimi né specialitetin e fushés qé mbulojné.

- Té njohin njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohin programet bazé né kompjuter.

16.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.
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17. Oficerét e shérbimit/Oficerét civilé té turnit

Oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit pérfagésojné institucionet gé kané interesa né det dhe
jané pérgjegjés pér ndjekjen dhe zhvillimin e operacioneve detare. Ata emérohen me urdhér té
ministrit pérkatés e varen nga koordinatori institucional dhe pérgjigjen tek administratori I sallés
operacionale e drejtori administrativ pér zbatimin e detyrave e té procedurave té miratuara.

17.1 Oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit kané pérgjegjési té pérgjigjen pér vlerésimin e
situatés detare, njohjen dhe pérdorimin operacional té burimeve.

17.2 Oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit kané kéto detyra:

a) Té pérfagésojné institucionet pérkatése né QNOD né ndjekjen e situatés detare, vlerésimin e
saj, organizimin e drejtimin e operacioneve sipas pérkatésisé institucionale.

b) Té njohin dhe té zbatojné dispozitat ligjore e nénligjore, kérkesat e rregulloreve, udhézimet
dhe urdhrat e vecanté pér shérbimin né QNOD.

c¢) Té njohin miré bregdetin shqiptar dhe karakteristikat e rajoneve kryesore detare, si dhe punén
né hartat detare e pérdorimin praktik té tyre nga ana operacionale.

¢) Té njohin detyrat funksionale dhe procedurat e radhén e punés, si dhe ndjekjen e operacioneve
né pérputhje me regjimet juridike té institucionit gé pérfagésojné.



d) Né varési té situatave té skenarit detar dhe vlerésimit té regjimit juridik té operacionit
pérkatés, té koordinojné punén ndérmjet tyre pér realizimin me sukses té operacionit.

dh) Té ndjekin né vijimési situatén duke bashképunuar e shkémbyer informacion me Qendrén
Operacionale Vloré, Sarandé, Shéngjin, Flotiljes sé Veriut, sallave operative té drejtorive
rajonale té Policisé Kufitare dhe Migracionit Durrés e Vloré, grupeve té gatshme té Shérbimit
Doganor, shérbimeve té Inspektoratit té Peshkimit e Mjedisit né terren, duke dhéné detyra shtesé
dhe duke marré informacion té vazhdueshém nga ata.

e) Té informojné koordinatorin institucional dhe drejtorin administrativ pér aktivitetet e kryera si
dhe situatat e krijuara.

€) Para marrjes sé shérbimit, té njihen nga oficerét e shérbimit/oficerét civilé té turnit dorézues
pér situatén né pérgjithési dhe até detare né vecanti.

f) Té njihen dhe té ndjekin planin e Iévizjes sé mjeteve lundruese né hapésirén detare.

g) Kur informohen nga mjetet lundruese pér parregullsi té sistemit té sigurimit té lundrimit, té
lajmérojné menjéheré té gjitha institucionet gé kryejné veprimtari né det dhe komandantin e
Shérbimit Hidrografik té Flotés Detare pér té marré masa pér funksionimin e tyre.

gj) Né pérfundim té ¢do operacioni, té hartojné njé raport té detajuar i cili arkivohet né
sekretariné e QNOD-sé.

h) Té diné pikat e kontaktit dhe té kené mundési komunikimi pér cdo rast té nevojshém me
drejtuesit e strukturave pérgjegjése té institucioneve pjesémarrése (Drejtorin e Departamentit té
Policisé Kufitare dhe Migracionit, Drejtorin e Pérgjithshém té Doganave, Komandantin e
Forcave Detare, Drejtorin e Kontrollit pér Mjedisin).

i) Té diné né ¢do kohé vendndodhjen e koordinatoréve institucionalg.

17.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e oficeréve té shérbimit/oficeréve civilé té turnit:
- Té kené mbaruar arsimin e larté.

- Té kené eksperiencé pune mbi 3 (tre) vjet.

- Té kené aftési dhe té zotérojné metodén e punés né grup.

- Té kené kryer kurse kualifikimi né specialitetin e fushés gé mbulojné.

- Té njohin njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.

- Té njohin programet bazé né kompjuter.

17.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.



18. Operatorét e sistemit

18.1 Operatorét e sistemit kané pérgjegjési té pérgjigjen pér ndjekjen dhe vlerésimin e situatés
detare dhe informimin né kohé té saj.

18.2 Operatorét e sistemit kané kéto detyra:

a) Té kontrollojné hapésirén detare shqiptare, té vlerésojné objektet e dyshimta, si dhe té
komunikojné me té gjitha mjetet detare.

b) Té njohin miré bregdetin shqiptar dhe karakteristikat e tij.

c) Té njohin rregullat e punés né hartat detare dhe pérdorimin praktik té tyre nga ana
operacionale.
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¢) Té njohin rregullat e komunikimit né det dhe té komandimit operacional.
d) Té njohin karakteristikat e mjeteve té ndryshme detare.

dh) Té kené informacion té ploté mbi planin e lévizjes sé anijeve né hapésirén detare dhe té
ndjekin né monitorét e sistemit SIVHD, SMART dhe Blue-Box situatén detare né ¢do kohé.

e) Té véné né dijeni oficerét e shérbimit /oficerét civilé té turnit dhe administratorin e sallés sé
QNOD-sé pér dyshimet apo objekte gé duhet té jené nén kontroll.

€) Né situata té vecanta, me miratim té oficerit té shérbimit/oficerit civil té turnit dhe
administratorit té sallés, té béjné kopjimin e situatés reale né det pér objekte té dyshuara apo pér
cdo problem operacional.

f) Té sigurojné ndérlidhje té pandérpreré me radio dhe telefon me té gjitha pikat repetitive dhe
radarét pér marrje e shkémbim informacioni té nevojshém.

g) Té kryejné koordinimin e sektoréve té radaréve, sipas gendrave operacionale né rastet gé e
kérkon situata.

18.3 Arsimimi, kualifikimi dhe eksperienca e operatoréve té sistemit:
- Té kené mbaruar arsimin e mesém ose profesional.

- Té kené eksperiencé pune mbi 5 (pesé) vjet.

- Té kené aftési dhe té zotérojné metodén e punés né grup.

- Té kené kryer kurse kualifikimi né specialitetin e fushés gé mbulojné.



- Té njohin njé gjuhé té huaj, preferohet gjuha angleze.
- Té njohin programet bazé né kompjuter.
18.4 Shkalla e sigurisé: Niveli “B”, sekret.”.

I1. Ngarkohen Ministria e Mbrojtjes, Ministria e Punéve té Brendshme, Ministria e Financave,
Ministria e Bujgésisé, Zhvillimit Rural dhe Administrimit t€ Ujérave, Ministria e Zhvillimit
Ekonomik, Turizmit, Tregtisé dhe Sipérmarrjes, Ministria e Transportit dhe Infrastrukturés dhe
Ministria e Mjedisit pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe botohetné Fletoren Zyrtare.
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