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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E MBROJTJES
MINISTRI

UDHEZIM

Nr._/Z ,daté p2 09 2015

PER

KRITERET E PERZGJEDHJES SE USHTARAKEVE QF DALIN NE: REZERVE KUR
BEHEN SHKURTIME NE NUMRIN E PERGJITHSHEM Ti PERSONELI TE:
FORCAVE TE ARMATOSURA

N& mbéshtetje t& nenit 102, pika 4, t& Kushtetutés sé Republikés s& Shqipérisé, nenit 13, germa
“f’, t€ ligjit nr.64/2014, daté 26.06.2014 “Pér pushtetet dhe autoritetet e drejtimit e t&
komandimit strategjik t& Forcave t& Armatosura t& Republikés sé Shqipérisé”, nenin 25, germa
“dh”, t& ligjit nr.59/2014, daté 12.06.2014 “Pér karrierén ushtarake né Forcat e Armatosura té
Republikés s& Shqipérisé”, me propozim t& Shefit t& Shtabit t& Pérgjithshém t& FA,

UDHEZOJ:

1. Té gjithé strukturat e Forcave t& Armatosur, kur béhen shkurtime né numrin e pérgjithshém t&

personelit duhet t& zbatojné kriteret e kétij udhézimi per nxjerrjen né rezervé té personelit
ushtarak.

2. Drejtorité n&¢ MM, SHP, Komandat e Forcave, repartet dhe strukturat e tjera, kur ka
shkurtime né numrin e pérgjithshém t& personelit né Forcat e Armatosura, nxjerrja né rezervé
e personelit ushtarak t& béhet né raport me moshén maksimale t& qéndrimit né shérbim,
vjetérsing, arsimim/kualifikimin dhe specialitetin.

3. Kur béhen shkurtime né numrin e pérgjithshém t& personelit n& Forcat e Armatosura trajtohen
pér t& dalé né rezervé ushtarakét qé:

a. kan€ plotésuar nj& nga kushtet e pércaktuara né nenin 25 t& ligjit nr.59/2014, daté
12.06.2014 “Pér karrierén ushtarake n& Forcat e Armatosura té Republikés sé
Shqipérise”;

b. nuk kan& pérparuar né gradé, kané konsumuar afatet e shqyrtimit 2 ose 3 herg, sipas
gradave dhe pércaktimit t& béré né pikén 2,3,4,5 t& nenit 18 t& po kétij ligji dhe u kang
mbetur edhe 2 vjet q& t& plotésojné moshén maksimale t& géndrimit né shérbimin
aktiv sipas nenit 14, pika 1 t& ligjit 59/2014.

c. nuk kané& kryer kurse institucionale t& nevojshme pé&r marrjen e gradés pasardhése,
nuk kané njé perspektivé t& qarté pér zhvillimin e karrieré dhe u ka mbetur jo mé
shumé se 2 vjet nga koha e plotésimit t& moshés maksimale t& géndrimit né shérbim,
sipas nenit 14 t& t& njéjtit ligj;




5.

d. u suprimohet funksioni organik né TOP dhe sistemimi né njé detyré tjetér nuk &shté i
mundur;

e. kané& marré masa disiplinore né ményré t& pérséritje né 5 vjetét e fundit;

f. jan& me mospérputhje me funksionin organik pér njé periudhé mé shumé se 3 vjet apo
q¢ kan& kryer detyra né kushte té tilla mé tepér se 1 herg;

qé:

a. kané kryer ose jang duke kryer detyra n& shtabet e NATO-s, né pérfaqési, apo qé jané
me misione jashté vendit;

b. sapo kané pérfunduar njé kurs institucional apo sapo jané kthyer nga njé mision jashté
vendit;

C. nuk kané plotésuar kontratén e shérbimit ushtarak;

d. kryejné detyra né pozicione kyce;

€. kryejné detyra specifike dhe me véshtirési shérbimi si n& pikat e largéta t& zbulimit, t&
ndérlidhjes, te batalionit special, batalionit komando etj, ku ka véshtirési pér
z€vendésimin e tyre;

f. kryejn& detyra ng specialitete té tilla si: pilot,detari, jurist, informatiké, topografi,
transport, inxhinieri, polumbar, armatim, etj, dhe zévendésimi i tyre nuk éshté j
mundur;

g. jané nénoficeré dhe ushtaré/detars aktivé me arsim té lartg.

Pérgjigjet pér zbatimin e kétij udhézimi gjithe strukturat e Ministrisé s& Mbrojtjes dhe
Forcave t& Armatosura.

6. Ndjek zbatimin e kétij udhézimi Sekretari i Pérgjithshém i MM-s& dhe Shefi i Shtabit t&

Pérgjithshém t& FA-s&.

Ky udhézim hyn né fuqi menjéhers.




