Aneksi A

Tabela .1
Nr. Procedura e
Pozicioni i punés | Strukturae Vendi ku Lloji i pérzgjedhjes sé Afati i aplikimit
interesuar/ ndodhet kontratés kandidatéve
Forca SE punés
Me Intervista Fillimi Mbarimi
dosje
1 Punetor mirembajtje | 5010 SHT | Vioré 3-mujore | po jo 27.05.2020 | 09.06.2020

SHPALLJE VENDI I LIRE PUNE

Formulari nr. 1

1.Pozicioni i punés: Punetor mirembajtje

2.

Kodi i pozicionit: L12399

. Reparti/Institucioni: RU.5010 Shkolla e Trupés, KDS

. Vendi: Bunavi, Vloré

. Paga: Sipas VKM-sg, nr.717, daté 23.6.2009, i ndryshuar

. Lloji i kontratés sé punés: Pér njé kohézgjatje té pércaktuar

. Data e fillimit té aplikimit: 27.05.2020

O INO |01~ (W

. Data e mbylljes sé aplikimit: 09.06.2020

9.

Ményra e aplikimit:

Pér té aplikuar kandidatét duhet té plotésojné formularin e aplikimit, té cilin do ta gjejné né fagen e
internetit t& Ministrisé sé Mbrojtjes né adresén www.mod.gov.al. Formulari pasi plotésohet, sé
bashku me dokumentacionin pérkatés, do t’i dérgohet Njésisé sé Personelit t&€ Strukturés qé éshté e
interesuar pér rekrutimin, brenda afatit té caktuar, né zarf, dorazi ose né rrugé postare né adresén (

ad

resa postare e repartit/strukturés pérkatése):

Seksioni i Personelit
Shkolla e Trupés

Bu

navi,Vloré

10

. Dokumentet e aplikimit:
Aplikantét duhet té paragesin dokumentet e méposhtme:

= Kérkesén;

= formularin e aplikimit;

= fotokopje té kartés sé identitetit;

= diplomén e shkollés ciklit te ulet
= raport mjekésor;

= fotografi me pérmasa 4x6, 2 copé;
= déshmi penaliteti;

= vértetim nga gjykata;

= vértetim nga prokuroria;

= |ibrezé pune;



http://www.mod.gov.al/

jetéshkrimin (CV).

formularin e vetédeklarimit, i cili gjendet né fagen e internetit t& MM-sé né adresén
elektronike é88. mod.gov.al. (linku: Baza ligjore/Akte ligjore/ Integriteti i personave gé
ushtrojné funksione publike/formulari i vetdeklarimit)

11. Kérkesat e pérgjithshme té pozicionit té punés:

a)
b)
c)
%)
d)

té keté shtetésiné shqiptare;

té jeté jo mé pak se 18 vjeg;

té gézojé zotési té ploté pér té vepruar;

té jeté i afté pér puné nga ana shéndetésore;

té mos jeté té dénuar me burg me vendim gjykate té formés sé preré pér kryerje té njé krimi;

dh) té mos jeté marré masa disiplinore me largim nga puna, brenda 1 viti nga data e aplikimit.

12.

K

a.
b.
C.

érkesat specifike té pozicionit té punés:

Grada/Titulli: Civil |
Arsimi : i ulet
Eksperience né Puné

13.

Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve:

Pérzgjedhja e kandidatéve do té béhet nga njé komision vlerésimi i pérbéré nga 3 (tre) veta.
Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve pérfshin:

pérzgjedhjen paraprake;

vlerésimin e dokumenteve té kandidatéve,

Pérzgjedhja paraprake e kandidaturave do té realizohet nga Njésia e personelit té strukturés qé
éshté e interesuar pér rekrutimin, mbi bazén e dokumentacionit té paragitur nga kandidatét.
Njésia e personelit verifikon dokumentacionin e aplikantéve, nése ai éshté i ploté dhe i sakté.

Konkurimi me kandidatét gé plotésojné kerkesat e pozicionit té punés pérfshin:

vlerésimin e dokumenteve;

Vlerésimi i tyre do té béhet nga komisioni pérkatés.

\

Pi

lerésimi i dokumenteve té kandidatéve pérfshin:

a. vlerésimin e jetéshkrimit (CV);
b. vlerésimin e eksperiencave té ngjashme té punés;

két totale té vlerésimit t¢ dokumenteve ndahen, si mé poshté:

a. jetéshkrimi, 5 pikeé;
b. eksperienca/pérvoja né puné, 15 pike.

Né mbyllje té procesit té vlerésimit, tre kandidatét qé kané marré mé shumé piké i paragiten




autoriteteve vendimarrése pér miratimin e kandidatit mé té pérshtatshém pér mbulimin e
pozicionit té shpallur.

Me emérimin né pozicionin e punés do té lidhet kontrata individuale e punés.




