Aneksi A

SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Forca Tokésore
Tabela .1
Nr. | Pozicionii | Strukturae Vendi ku Lloji i Procedura e Afati i aplikimit
punés interesuar/ ndodhet kontratés sé pérzgjedhjes sé
Forca punés kandidatéve
Me dosje | Intervista Fillimi Mbarimi

1 | Administrat | Rep. usht. Zall-Herr | E pacaktuar | Me dosje Nuk 24.03.2022 | 29.03.2022

or nr.1002 né aplikohet

FT

Formulari nr.1

1. Pozicioni i punés: “Administrator (Tualete/dushe)”, me pozicion ‘‘C-2°’, me cilésimin organik N/C, né
skuadrén e mjeteve speciale dhe setit fushor, né togén e furnizimit, né repartin ushtarak nr.1002, né Forcén Tokésore

2. Kodi i pozicionit:  C2, (Civil 11).

3. Reparti/Institucioni: Reparti ushtarak nr.1001, né Forcén Tokésore.

4. Vendi: Zall-Herr, Tirané

5. Paga: VKM Nr. 202 daté 15.03.2017 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM nr.717 daté 23.06.2009”,
“Pagat e punonjésve mbéshtetés té institucioneve buxhetore dhe té nénpunésve té disa
institucioneve buxhetore”, i ndryshuar.

6. Lloji i kontratés sé punés: E pacaktuar.
7. Data e fillimit té aplikimit: 24.03.2022
8. Data e mbylljes sé aplikimit: 29.03.2022
9. Ményra e aplikimit: Me dosje
10. Dokumentat e aplikimit:
- Kérkesé.

- Formularin e aplikimit.
- Fotokopje té kartés sé identitetit.
- Diplomén e shkollés sé mesme/parauniversitare, diplomén e shkollés sé larté té noterizuar ose né origjinal.
- Fotokopje té lejes sé drejtimit té automjetit nése ka.
- Déshmi profesioni nése ka.
- Certifikaté ose déshmi té gjuhéve té huaja.
- Raport mjeksor.
- Fotografi me pérmasa 4x6, 2-copé.
- Déshmi penaliteti.
- Vértetim nga gjykata.
- Vértetim nga Prokuroria.
- Librezé pune.
- Jetéshkrimin CV.
- Formularin e vetédeklarimit.
11. Kérkesat e pérgjithshme té pozicionit té punés:
- Té keté shtetésiné shqiptare.
- TE& jeté jo mé pak se 18-vjeg.
- Té gézojé zotési té ploté pér té vepruar.
- Teé plotésojé kérkesat pér llojin dhe nivelin arsimor si dhe té zotérojé aftésité profesionale t¢ domosdoshme,
pér vendin pérkatés té punés, sipas kritereve té miratuara.
- Téjeté i afté pér puné nga ana shéndetsore.
- Té mos jeté dénuar me burg me vendim gjykate té formés sé preré pér kryerje té njé krimi.
Té mos jeté marré masa disiplinore me largim nga puna, brenda njé viti nga data e aplikimit.

12. Kérkesat specifike té pozicionit té punés:




h.

a. Grada/Titulli: Civil 2, (C-2).

b. Arsimi: Té keté kryer arsimin e mesém ose i larté.

c. Kualifikimi: T& keté pérvojé pune dhe té zotérojé aftésité profesionale té¢ domosdoshme pér vendin
pérkatés té punés sipas kritereve té miratuara.

d. Trajnimi: T& keté kryer arsimin e mesém ose té larté.

e. Eksperienca né puné: Té keté eksperiencé pune té méparshme.

f. Gjuha e huaj: nésé ka

g. Kérkesa té tjera specifike:

- Té keté kurse kualifikimi pér specialitetin e kérkuar.
- Té keté eksperiencé té méparshme né fushén gé mbulon.

Niveli i certifikatés sé sigurisé: ska.

13. Pérshkrimi i punés:

Detyrat kryesore: “Adiministrator (tualete/dushe)”, me pozicion ‘‘C2”’, né skuadrén e mjeteve speciale dhe setit

fushor, né togén e furnizimit, né Kompaniné e Furnizimit dhe té Transportit, né Batalionin e Mbéshtetjes me Shérbime,
né repartin ushtarak nr.1002, né Forcén Tokésore, kryen kéto detyra dhe mban pérgjegjési:

e Kujdeset né ményré té vecante pér administrimin e ambienteve dhe té godinés ose setit fushor gé do té keté né
administrim, pérgjigjet pér pastértin e ambienteve, pastrimin e mirémbajtjen higjienike té ndertesave ne
garnizon dhe ato gé caktohen sipas detyrave.

e Mbané pérgjgjegjési pér administrimin e té gjitha matérialeve gé ka né dispozicion dhe njofton erorét e tij heré
pas here pér gjendjen e tyre.

e Béné ajrosjen e lokaleve apo té ambienteve gé ka né adminsitrim,

e Mirémban té gjitha pajisjet e godinés (ambienteve), gé ka né administrim dhe njofton menjéhéere pér cdo
mangeési qé mund te keté (Démtime, humbije), etj.

e Kontrollon heré pas here dhe pérgjigjet pér furnizimin me ujé pér gjendjen teknike té saj dhe njofton menjéhere
personat pérkatés.

e Pérgjigjet pér pastértiné e ambienteve pérpara ambinetit qé ka né administrim mbrapa dhe dhe rreth objektit
mirémban pajisjen pér pastrimin e objektit

e Kiryen detyra té tjera té caktuara nga eprorét.

Pérgjegjésité: Ndjek dhe zbaton detyra té ngarkuara nga Komandanti i repartit ushtarak nr.1002, népérmjet eproréve té
drejtépérdrejté. Té ndjeké detyrimet e kompanisé.

Pérzgjedhja e kandidatéve do té béhet nga njé komision vlerésimi i pérbéré nga 3-(tre) veta.

Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve pérfshin:

= Pérzgjedhjen paraprake.

= Vlerésimin e dokumenteve té kandidatéve, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té eksperiencés e té
trajnimeve, té lidhura me fushén pérkatése.

Pérzgjedhja paraprake e kandidaturave do té realizohet nga komisioni i ngritur me urdhér né Komandén e Forcés

Tokésore, mbi bazén e dokumentacionit té paragitur nga kandidatét. Komisioni, me mbylljen e aplikimeve,

verifikon dokumentacionin e aplikantéve nése ai éshté i ploté dhe i sakté si dhe plotésimin e kérkesave té pozicionit

té punés nga ana e tyre dhe pércakton kandidatét gé plotésojné kérkesat e pozicionit.

Kandidatét njoftohen nése jané pérzgjedhur ose jo pér vazhdimin e métejshém té procedurave té konkurimit.

Konkurimi me kandidatét gé plotésojné kérkesat e pozicionit té punés pérfshin:

=  Vlerésimin e dokumentave té kandidatéve (vlerésimin e arsimimit/kualifikimit, vlerésimin e trajnimit dhe
vlerésimin e eksperiencés, té lidhura me fushén pérkatése).

Né mbyllje té& procesit té vlerésimit, kandidatét listohen sipas listé merités. Pas listimit té 3-tre kandidatéve, i

paragitet autoriteteve kompetente njé memo miratuese pér pérzgjedhjen e kandidatit mé té pérshtatshém.

Me emérimin né pozicionin e punés, do té lidhet kontrata individuale e punés.

14.

Shefi i Degés Personelit
Nénkolonel Dhimitér Selmanaj




