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1. PROCESI | HARTIMIT TE PLANIT TE INTEGRITETIT

1.1 Pérshkrim i shkurtér pér institucionin

Instituti i Gjeografisé dhe Infrastrukturés Ushtarake i cili ushtron veprimtariné e tij né bazé té ligjit
nr.8907, daté 6.6.2002 “Pér funksionimin e Institutit Gjeografik t&¢ Shqipérisé¢”, i ndryshuar,

Misioni i institucionit pérfshin mbéshtetjen gjeografike e veprimeve ushtarake té Forcave té
Armatosura, kryerja e veprimtarisé né fushat e gjeodezisé, hartografisé dhe fotogrametrisé, né
mbéshtetje té remote-sensing si dhe mbéshtetje té€ kérkesave pér studim, projektim, standartizim,
certifikim té té gjitha objekteve ekzistuese dhe atyre té prespektivés.

IGJIU éshté institucion vartés i Ministrisé sé Mbrojtjes. Kryesohet nga Drejtori i IGJIU-sé, dhe
ka né pérbérje 9 (nénté) sektoré.

1.2 Baza ligjore dhe materialet referuese

1. Ligji nr. 64/2014, daté 26.06.2014 “Pér pushtetet dhe autoritetet e drejtimit e t& komandimit
té FA té RSH” i ndryshuar

Ligji nr.173/2014, daté 18.12.2014 "Pér disiplinén ushtarake né Forcat e Armatosura
té RSH.

Kodi i punés

Ligji nr. 10296, daté 08.07.2010, Pér Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin" i ndryshuar.

Ligji nr. 9228, daté 29.04.2004 “Pér Kontabilitetin dhe Pasqyrat Financiare” i ndryshuar,
Udhézimi i Ministrit té Financave nr. 30, daté 27.12.2011 “Pér menaxhimin e aktiveve né
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njésité e sektorit publik”,
7. Matrica e aktiviteteve kryesore, aktivitete te miratuara nga MM

1.3 Ngritja e Grupit té Punés

Referuar Urdhrit té Ministrit t& Mbrojtjes nr.516, daté 19.04.2022 “Pér miratimin dhe zbatimin
e planit té integritetit t¢ Ministrisé sé Nbrojtjes 2022-2025 dhe planit té veprimit 2022-2023

Plani i Integritetit 2022-2025 éshté dokumenti pér té kontribuar né parandalimin dhe luftén kundér
rrezigeve té mundshme té korrupsionit né kété institucion. Plani ka identifikuar rrezige té integritet
né fushat e méposhtme:

1. Fusha e menaxhimit financiar dhe kontrollit té brendshém;

2. Fusha e menaxhimit arkivor.

1.4 QELLIMI

Qéllimi kryesor i Planit té Integritetit té IGJIU-sé 2022-2025 éshté té forcojé integritetin dhe kulturén
kundér korrupsionit.

Integriteti konsiston né pérmbushjen e disa karakteristikave né kuadér té luftés kundér
korrupsionit, disa nga format e shkeljes sé integritetit jané:



- Pérvetésimi, shpérdorimi, devijimi i fondeve publike;
- Trajtimi i qytetaréve né ményré té pabarabarté ose té pa drejté;
- Neglizhenca.

Risku i integritetit pérbén efektin e pasigurisé pér objektivat organizative té institucionit, té
shkaktuar nga korrupsioni dhe shkeljet e integritetit, si dhe lidhet me mundésiné e pérditshme
té ndodhjes sé njé ngjarjeje me ndikim né integritetin e institucionit.

Qéllimi 1 vlerésimit té riskut éshté identifikimi 1 risqeve “t€ sjelljes” brenda institucionit, qé
kompromenton aftésiné e tij pér té kryer funksionin e shérbimit publik, né ményré té paanshme
dhe té pérgjegjshme.

Roli i réndésishém gé ka Plani i Integritetit pérfshin pérmirésimin e njé sistemi efektiv té
menaxhimit té integritetit né institucion, transparencés né institucion, si dhe planifikimin e
menaxhimit té riskut té integritetit.

1.5 Plani i Integritetit pér 1IGJIU

Misioni i hartimit té kétij akti éshté pérfshirja e analizés sistematike té riskut, sipas fushés sé
pérgjegjésisé sé institucionit, llogaridhénies dhe transparencés sé institucionit.

Hartimi i dokumentit éshté kryer nga Grupi i Punés, mbéshtetur né detyrat kryesore qé
realizohen.

Grupi i Punés i kushtoi vémendje aspekteve ligjore dhe rregullatore té institucionit, duke u
bazuar né ¢éshtje té tilla si analiza, mbledhje informacionesh dhe koordinime.

2. RREZIQET E INTEGRITETIT DHE KORRUPSIONIT
» Menaxhimi i efektshém i fondeve buxhetore té I1GJIU-sé
> Mosrealizimi né kohé, i progedurave elektronike té prokurimit té fondeve buxhetore
(kryesisht pér shpenzimet operative dhe blerjet me vlera te’ vogla)

» Moslikujdimi né kohé nga ana e institucionit dhe subjekteve ndaj IGJIU-se
> Pagesa té rreme ose té ¢rregullta
> Menaxhimi i dhénjes sé shérbimit ndaj qytetaréve dhe administrimi i aktiveve

2.1 Veprimtaria brenda institucionit

Bazuar né strukturén organizative aktuale, éshté arritur té formulohet njé kuadér i pérgjithshém
rregullator, sipas pérgjegjésive dhe funksioneve gé mbulojné sektorét e kétij institucioni.
Analiza e detajuar éshté kryer pér fushat e veprimtarisé qé kérkonin vlerésim pér shkak té
ekspozimit ndaj risgeve.



SEKTORI | MBESHTETJES

Detyrat e kétij Sektori lidhen me mbéshtetjen e veprimtarisé sé 1GJIU-s& me qéllim
miréadministrimin e burimeve njerézore, aseteve dhe shérbimeve, si dhe garantimin e burimeve
té nevojshme financiare.

Né lidhje me veprimtarité financiare, népunésit mbajné né konsideraté zbatimin e akteve
ligjore dhe nénligjore né fuqgi, pér planifikimin e fondeve buxhetore té nevojshme pér
realizimin e aktiviteteve dhe objektivave té programuara né buxhetin e 1GJIU-sé. Po késhtu,
kontabilizimi i té gjitha veprimeve financiare, identifikimin e risgeve me géllim forcimin e
disiplinés financiare pér parandalimin e akumulimit té detyrimeve financiare eventuale né té
ardhmen.

Nga analiza e kryer, nuk rezultojné risqe té lidhura me funksionet gé kryen ky sektor, pasi nga
etapa e planifikimit deri né pérfundim (realizim), kryhet monitorimi nga struktura té vecanta té
krijuara né MM, analiza mujore, rakordime mujore medegén e thesarit dhe MM, qé
pércaktojné rregullat e procedurat mbi monitorimin e fondeve buxhetore rritja e llogaridhénies,
transparencés dhe nivelit té kontrollit mbi pérdorimin e fondeve buxhetore.

Pér sa i pérket menaxhimit té investimeve publike, sérish vlerésohet se nuk ka njé risk té
drejtpérdrejté gjaté ushtrimit té funksioneve nga népunésit, pasi té gjitha procedurat ndjeken
edhe nga grupe ose strukturra té tjera t&é MM.

Burimet njerézore té 1GJIU-sé menaxhohen nga njé specialist, i cili ndjek rekrutimet dhe
organizimin strukturor, me géllim pérmirésimin e vazhdueshém organizativ dhe funksional.
Konsiderohet mjaft e réndésishme ndjekja dhe plotésimi i kérkesave ligjore té dosjeve
personale té népunésve, duke kérkuar né ményré periodike pasqyrimi né dosje i vlerésimit té
punés sé tyre nga Shefat e sektoreve

Gjithashtu, specialisti gé mbulon kété fushé, béné pérpjekije té vazhdueshme né lidhje me:

> Njohjen e Rregullores sé Brendshme nga té gjithé népunésit;
» Sigurimin e dhénies sé mundésisé pér ¢do népunés, pér té marré pjesé né trajnime;
> Ruajtjen e parimit bazé ligjor té konfliktit té interesit, me géllim parandalimin e tij né
zbatim té legjislacionit né fuqi;
» Azhornimi i Librit Themeltar t€ punonjésve civilé dhe ushtaraké pér Iévizjet né detyré
dhe daljen né pension,
> Evidentimi i1 personelit té 1GJIU-sé pa certifikaté sigurie dhe pérgatitja e
dokumentacionit té domosdoshém pér paisje.
Né lidhje me administrimin dhe arkivimin e dokumentacionit gé hyn né institucion apo qé
shpérndahet sipas rastit né drejtori brenda 1GJIU-sé, konstatohet se né ményré sistematike
menaxhohen regjistra, né té cilat reflektohet protokollimi dhe veprimtaria e institucionit, né
drejtim té shkresave hyrése dhe dalése, si dhe krijimit t& fondit arkivor,si dhe heré pas heré
kontrollohet nga struktura t¢ MM.



IT, menaxhohet nga nje specialist, i cili identifikon dhe rekomandon masat e mundshme pér
zvogélimin dhe parandalimin e korrupsionit né sektorin e teknologjisé informative.Specilaisti
né bashképunim me specialist t&¢ ASNI, béjné pérpjekje té vazhdueshme né lidhje me:

1. Ndalimi i Aksesit sé pérdorimit: I cili mund té shkaktojé shfrytézimin e informacionit pér
géllime té korrupsionit.

2. Kércénimi i Sigurisé Informatike: Korrupsioni mund té ndodhé népérmjet sulmeve té
kércénimeve té sigurisé informatike, duke infektuar sistemet me softuer t& démshém gé vjedh
informacion.

Deri tani sistemin té cilin menaxhojmé kontrollohet, ruhet dhe monitorohet dhe nga serverat e
SHPFA-sé dhe ASNI.
Pér fushat e trajtuara mé lart, nuk éshté identifikuar risk integriteti.

Sektori i Kordinimit

Menaxhimi i ndjekjes sé céshtjeve gjygésore dhe shgyrtimit té ankimit administrativ ka siguruar
gé té ofrojé mbrojtjen juridike té institucionit né instancat e sistemit gjygésor, duke ruajtuar
profesionalizmin, népérmjet pérgatitjes sé mbrojtjes menjéheré pas njoftimit té kérkesé padisé
nga gjykata dhe evitimit té kontaktit t&¢ mundshém me palét ndérgjygése, gé mund té kété
ndikim né pérfagésimin e institucionit. Gjithashtu, vihet re se nuk paragitet risk pér trajtim té
diferencuar té ankimeve apo shqyrtimit té praktikave gjygésore/pérmbarimore, duke gené se
veprohet brenda afateve té vendosura si kérkesa ligjore.

Pér sa i pérket procedurave té prokurimit publik, vlerésohet e réndésishme gé népunésit té
tregojné profesionalizém vecanérisht pér respektimin e kérkesave ligjore lidhur me kété fushé,
si dhe té parandalojné rastet e konfliktit té interesit, & mund té konstatojné gjaté punés sé tyre
né ndérveprim me operatorét ekonomiké.

Kordinimi dhe bashké&punimi pér kryerjen e aktiviteteve dhe takimeve gé do té zhvillohen né
IGJIU

Nuk éshté identifikuar risk integriteti.
Sektori MIA

» Menaxhohet nga shefi dhe 2 punonjés, té cilét ndjekin Menaxhimin dhe azhornimin e
Database-s me dokumentacionin teknik (harta, projekte) té prodhuara nga IGJIU.
Punonjésit mbajné né konsiderat zbatimin e rregullave pér ruajtjen dhe administrimin
e aktiveve.

» Menaxhimi i dhénjes sé shérbimit ndaj qytetaréve té ndryshém me materiale
hartografike, fotografike e topografike kundrejt tarifave dhe rregullave. Ky shérbim
éshté njé ndér shérbimet qé ofrohet online, népérmjet sistemit SQDNE. Sistem i cili
nuk ka riskt integriteti pasi ¢do veprim gé nga kérkesa deri né marrjen e shérbimit té
kérkuar kryhet népérmijet sistemit.(pa pasur kontakt me qytetaré)

Sektorét e tjeré té 1GJIU-sé.



Detyrat e Sektoréve mbéshteten né arritjen e kapaciteteve me aftésité bazé pér realizimin e
misionit dhe detyrave kryesore té IGIJU- sé. Standartizimi i produkteve dhe shérbimit té ofruar
né FA, pérfundimi i ngritjes sé Gjeodatabazés té vlefshme pér sistemin e analizés sé terrenit
dhe né funksion té mbéshtetjes sé FA, té kérkesave pér studim, projektim, standartizim,
certifikim té té gjitha objekteve ekzistuese dhe atyre té prespektivés. Né lidhje me
veprimtariné népunésit mbajné né konsideraté kérkesat e ardhura nga strukturat e FA-sé.

2. PLANI I VEPRIMIT
2.1 Pérmbledhje

Né pérfundim té hartimit té Planit té Integritetit, me géllim ruajtjen e integritetit té figurés sé
népunésit, ruajtjen e profesionalizmit, zbatimin korrekt té legjislacionit né fugi né fushén e
financave publike, burimeve njerézore, arkivimit t¢ dokumentacionit dhe me gjeré, Menaxhimi
i dhénjes sé shérbimit ndaj qytetaréve,

pércaktohet se népunésit duhet té konsiderojné gé:

1)  Té karakterizohen nga ndershméria dhe pérkushtimi né kryerjen e detyrave, duke zbatuar
me rreptési rregullat gé normojné disiplinén né puné;

2) Té shmangin sjellje té pagarta dhe té dyshimta apo ¢do diskriminim pér shkak té gjiniseé,
racés, ngjyrés, etnisé, kombésisé, gjuhés, identitetit gjinor, orientimit té bindjeve
politike, fetare ose filozofike, gjendjes ekonomike, arsimore ose shogérore, ose pér ¢do
shkak tjetér.

3)  Té& njihen personalisht me pérshkrimin e punés gé do té kryejné sipas pozicionit, duke iu
pérmbajtur pércaktimeve té tij;

4)  Té mbajné né konsideraté parimet bazé té veprimtarisé sé institucionit;

5) Té mbajné pérgjegjési té ploté pér ligjshmériné e veprimeve apo mosveprimeve gjaté
ushtrimit té detyreés;

6)  Té njihen me procedurat e sinjalizimit;

7)  Té respektojné dispozitat ligjore gé rregullojné konfidencialitetin, informimin publik,
konsultimin publik dhe transparencén;

8)  Té deklarojné ¢do rast té konfliktit té interesit;

9) Té mos kérkojné apo té mos pranojné dhurata, favore, pritje ose ¢farédo pérfitimi tjetér,
si dhe premtime pér to, pér veten, familjen, té aférmit, personat ose organizatat me té cilat
kané marédhénie, gé ndikojné ose duket sikur ndikojné né paanésiné e kryerjes sé detyreés,
apo jané ose duket sikur jané shpérblim pér ményrén e kryerjes se detyrés zyrtare.

2.2 Monitorimi

Monitorimi i ndjekjes sé Planit té Integritetit apo zbatimit té rekomandimeve té dhéna do té
kryhet periodikisht dhe pérfshin aktivitete nga ana e népunésve té ngarkuar me kété géllim.
Procesi synon té pércaktojé nése éshté e nevojshme marrja e masave, nése jané evidentuar
ndryshime té risgeve, si dhe nése ka kérkesa pér rishikim.



Pér proceset e detajuara té monitorimit, raportimit, konstatimit apo ¢éshtjeve té lidhura me to,
do té angazhohet njé ose disa népunés, té caktuar nga titullari, té cilét sipas rasteve: si
shpenzime, masa disiplinore, hetime administrative, do té trajtohen rast pas rasti, nga struktura
gé ka né fushén e saj té pérgjegjésisé céshtjen né fjalé, ose do té pércillet praktika né strukturat
e MM.



